Lausunto Satakunnan tyollisyysalueen talousarviosta vuodelle 2027 seka yhteista
toimielinta koskevan yhteistoimintasopimuksen paivittamisesta
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Valmistelija Hallintojohtaja Syysmaki Johanna

Porin Kaupunki on pyytanyt sopimuskunnilta lausuntoa Satakunnan
tyollisyysalueen vuoden 2027 talousarvioesityksesta seka yhteista
toimielintd koskevan yhteistoimintasopimuksen muutosehdotuksista.

Lausuntopyynndssa esitetaan yhteistoimintasopimuksen
paivittamista siten, etta tyollisyysalue voisi nykyista joustavammin
toteuttaa myos kuntien yhteisesti hyvaksymia tyollisyytta, tydvoiman
kysyntaa ja tyonantajien rekrytointiedellytyksia tukevia palveluja.
Lisaksi sopimukseen esitetaan kirjattavaksi mahdollisuus toteuttaa
sellaisia tyollisyytta edistavia palveluja ja tukimuotoja, joiden
kustannukset katetaan kokonaisuudessaan ulkopuolisella
rahoituksella tai valtionavustuksilla.

Tyollisyysalueen vuoden 2027 talousarvioesityksen mukaan kuntien
valista kustannustenjakomallia ei muuteta. Maksuosuudet
maaraytyvat jatkossakin tydvoiman maaran (47 %), laajan
tyottomyyden (47 %) ja vieraskielisen vaeston maaran (6 %)
perusteella. Nakkilan kunnan vuoden 2027 maksuosuudeksi on
esitetty 436 396 euroa. Vuoden 2026 maksuosuus on 428 564
euroa, joten esityksen mukaan maksuosuus kasvaisi 7832 eurolla.
Lisaksi yhteistoimintasopimukseen esitetdan pysyvaa
tasauslaskutusmenettelya, jossa talousarviovuoden aikana
laskutettavat maksuosuudet tarkistetaan tilinpaatoksen yhteydessa
toteutuneiden tunnuslukujen perusteella.

Porin kaupunki pyytaa sopimuskuntien lausuntoa 30.9.2026

mennessa.
Esittelija Kunnanjohtaja Ojakoski Markus
Paatosehdotus Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, etta:

Nakkilan kunta pitaa tyollisyysalueen nykyista
kustannustenjakomallia lahtokohtaisesti perusteltuna. Malli perustuu
tydvoiman, laajan tyéttomyyden ja vieraskielisen vaeston osuuksiin,
ja samoja tekijoita on kaytetty myos tydvoimapalveluiden
rahoituksen kohdentamisessa kuntiin TE-palveluiden
jarjestamisvastuun siirtyessa kunnille. Nakkilan kunta katsoo, etta
nykyisen mallin keskeinen vahvuus on sen ennakoitavuus. Kunnat
voivat valmistella talousarvionsa tiedossa olevien
maksuosuusperusteiden pohjalta. Nakkilan kunta ei hyvaksy
esitettya vuosittaista tasauslaskutusmallia. Lausuntopyynnon
mukaan talousarvion maksuosuudet laskettaisiin aiempien vuosien
keskimaaraisten tunnuslukujen perusteella, mutta tilinpaatoksen



yhteydessa maksuosuudet paivitettaisiin tuoreempiin lukuihin ja
kuntien valinen kustannustenjako tasattaisiin jalkikateen. Nakkilan
kunta korostaa, etta vastuukuntamallissa vastuukunnalle kuuluu
myOs vastuu toiminnan taloudellisesta ohjauksesta ja talousarvion
toteutumisen seurannasta. Mikali tasauslaskutus johtaa siihen, etta
talousarvion ylityksia tai muita kustannusmuutoksia siirretaan
jalkikateen jasenkuntien maksettavaksi, muuttuu kuntien
taloudellinen riski olennaisesti nykyisesta. Tata muutosta ei tule
toteuttaa ilman kaikkien jasenkuntien hyvaksyntaa.

Nakkilan kunta pitaa tarkeana, etta tyollisyysalueen toimintaa
arvioidaan jatkossa entista enemman palveluiden vaikuttavuuden
nakokulmasta. Talousarviossa merkittava osa resursseista kohdistuu
henkilostoon, palveluostoihin, koulutuksiin, valmennuksiin ja erilaisiin
tukimuotoihin. Kuntien nakokulmasta olennaista on saada nykyista
tarkempaa tietoa siita, millaisia tyollistymis-, kouluttautumis- ja
tydmarkkinavaikutuksia eri palveluilla saavutetaan seka miten ne
vaikuttavat kuntien maksuosuusvastuisiin pitkalla aikavalilla.
Nakkilan kunta pitaa perusteltuna myos resurssien jatkuvaa
arviointia palvelujen vaikuttavuuden perusteella. Mikali
yrityspalveluihin kohdennetut resurssit osoittautuvat
palvelutarpeeseen nahden ylimitoitetuiksi, tulee arvioida
mahdollisuuksia kohdentaa voimavaroja uudelleen sellaisiin
toimintoihin, joilla voidaan tehokkaammin vaikuttaa kuntien
kustannusvastuun kannalta merkittavimpiin asiakasryhmiin,
esimerkiksi pitkaaikaistyottomiin.

Nakkilan kunnan nakokulmasta erityisen tarkeaa on
pitkaaikaistyottomien seka yleistuen 50 prosentin maksuosuuden
piirissa olevien asiakkaiden palvelut. Nama asiakasryhmat
muodostavat merkittdvimman kustannuseran kunnalle. Nakkilan
kunnan seurannan mukaan elokuun 2026 lopussa naihin ryhmiin
kuului yhteensa 157 henkilda eli noin kaksi kolmasosaa kunnan
maksuosuuden piirissa olevista asiakkaista. Vaikka yleinen
tyollisyystilanne paranisi, vaikutukset nakyvat tassa
asiakasryhmassa tyypillisesti hitaasti, minka vuoksi kohdennetut
palvelut seka tyokyvyn arviointiin ja kuntoutumisen edistamiseen
liittyvat toimenpiteet ovat erityisen tarkeita koko tyollisyysalueella.
Nakkilan kunta pitaa erittain tarkeana, etta tyollisyysalueen
henkilostosuunnitelmaan sisaltyvan tyokykykoordinaattorin tydpanos
kohdistetaan aidosti koko tyollisyysalueelle. Kaytannon kokemusten
perusteella tyokykykoordinaattorin toiminnan avulla on lIoydetty
ratkaisuja henkildille, joiden tyo- ja toimintakyvyn arviointi on johtanut
esimerkiksi elake- tai sairauspaivarahaprosessien kaynnistymiseen.
Tallaisilla toimenpiteilla voidaan samanaikaisesti parantaa
asiakkaiden palvelua ja vahentaa kuntien maksuosuusvastuuta.
Nakkilan kunta pitaa perusteltuna, ettd mahdollisia lisaresursseja
kohdennetaan ensisijaisesti tyokykykoordinaattoritoiminnan
vahvistamiseen. Nakkilan kunta pitaa positiivisena sita, etta
tydkykykoordinaattoritoiminnan edellyttama yhteistyd Satakunnan
hyvinvointialueen kanssa on saatu toimimaan hyvin.
Pitkaaikaistyottomien asiakkaiden palveluissa sosiaali- ja
terveyspalvelujen mukanaolo on valttamatonta. Lisaksi Nakkilan
kunta pitaa tarkeana, etta tyollisyysalueella kehitetaan aktiivisesti
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uusia toimintamalleja ja innovatiivisia ratkaisuja tyonhakijoiden tyo-
ja toimintakyvyn arviointiin seka tyollistymisen esteiden
tunnistamiseen.

Yhteistoimintasopimuksen paivittamisen osalta Nakkilan kunta
katsoo, etta tassa vaiheessa ei ole tarvetta avata
yhteistoimintasopimusta laajemmin. Sopimuksen tulee sailya kuntien
nakokulmasta mahdollisimman selkeana, vakaana ja ennakoitavana.

Ehdotus hyvaksyttiin.

kirifaamo@pori.fi 30.9.2026 mennessa asianumeroilla PRIDno-2026-
4376 ja PRIDNn0-2026-4716.



mailto:kirjaamo@pori.fi

