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1. Johdanto

Tama on Nakkilan kunnan yhdistysohjelma, jota on
valmisteltu vhteistvossia kunnan ja nakKkilalaisten
vhdistysten kanssa. Ohjelman kaytannon laatimi-
sesta on vastannut SataKylat ry.

Uusien hyvinvointialueiden aloittaessa toimintansa
1.1.2023 siirtyy sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestdmisen vastuut kunnilta hy-
vinvointialueille. Vaikka uudistus onkin merkittava,
jaa kunnille edelleen runsaasti térkeitda tehtavia,
jotka kaikki tdhtaavat osaltaan kuntalaisen hyvin-
voinnin edistimiseen (kuva 1).

Kaikilla Kuntaliiton esiin nostamilla osa-alueilla
myoOs vhdistyksilla ja jarjestoilld on roolia, niky-
vimmin osaamisen ja kulttuurin edistimisessa
(mm. Kulttuuri- ja liikuntapalvelut) seki paikallisen
identiteetin ja demokratian edistimisessi (mm.
paikallinen vhteisollisyys). Ilman kolmannen sek-
torin toimijoiden kanssa tehtavaa vhteistyota kun-
tien on vaikeaa toteuttaa tehtavidan laadukkaas-
ti. Kuntaliitto on myo0s nostanut kunnan tarkedksi
tehtavaksi kansalaisjarjestojen toimintamahdolli-
suuksien edistamisen/yllapitdmisen.

Mita kunta tekee tulevaisuudessa?

Osaamisen ja kulttuurin edistdaminen

Varhaiskasvatus

Esi- ja perusopetus
Lukiokoulutus & 0
Ammatillinen koulutus m
Vapaa sivistystyo

Taide- ja kulttuuripalvelut

Kirjastopalvelut N
Nuorisopalvelut
Liikuntapalvelut F

Kunnan elinvoiman edistaminen

« Paikkakunnan vetovoimaisuus

« Vaikeasti tyollistyvien tuki: etsiva
nuorisotyd, tydpajat,
tyottémyyden pitkittymisen
ehkéisy, kaupunginosatyé6

+  Kotouttaminen

» Elinkeinopolitiikka: yritysneuvonta,
kehittamishankkeet, yritystontit,
alueen markkinointi, avoin data

» Resurssiviisaat toimintatavat

ﬂ Kuntalaisen
1 o i hyvinvoinnin
Elinympdriston kehittdminen edistaminen Paikallisen identiteetin ja

- Maapolitiikka
« Kaavoitus ja maankéaytén
suunnittelu
« Liikenne, joukkoliikenne,
« Tieverkkojen rakentaminen
ja yllapito
+  Vesihuolto
Jatehuolto
Energiantuotanto ja -jakelu
Rakennusvalvonta
Asuntotoimi
Ympaéristénsuojelu ja terveellisen
elinymparistén turvaaminen
« Turvallisuudesta ja
varautumisesta huolehtiminen
K Kuntaliitto

Kommunférbundet

demokratian edistaminen

= Monipuoliset
osallistumismahdollisuudet

- Paikallinen yhteiséllisyys

« Viestintd ja vuorovaikutus

« Vaalit ja edustuksellinen
demokratia

« Kansalaisjérjestéjen
toimintamahdollisuudet

+ Asukkaiden omaehtoinen toiminta

Kuva 1. Kunnan tehtiviit tulevaisuudessa. Lihde: Kuntaliitto (20.6.2022):
www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2017/mita-kunta-tekee-sote-ja-maakuntauudistuksen-jalkeen



Nakkilan kunnan strategiassa 3. sektori on nos-
tettu nakyvasti esiin. Yhtena isona kokonaisuutena
on jarjestojen ja yhdistysten toimintaedellytysten
tukeminen ja kehittiminen. Strategiassa on myos
linjattu tavoitteeksi “Jokaisella harrastus, eniten
harrastustoimintaa Suomessa”. Tamén kokonai-
suuden Kkeskeiset teemat ovat 1) koordinointi, yh-
teistyd, osaamisen lisiéiminen ja tapaamiset, 2)
seudun harrastusmahdollisuudet tunnetuksi, 3) ti-
lojen ja infran mahdollistaminen seki 4) yritysten
ja jarjestdjen vhteistyd. Kaikista ndistd teemoista
on vhdistysohjelmaa tehdessid keskusteltu ja on
edelleenkin tunnistettu tarkeiksi teemoiksi. Myos
muissa kuntastrategian kokonaisuuksissa on osioi-
ta, jotka koskettavat joko suoraan tai valillisesti yh-
distyksid ja jarjestoja.

Taman ohjelman laatimisen tarkoituksena on aloit-
taa Nakkilassa avoin vuoropuhelu kunnan ja yh-
distysten kesken. Vaikka vuoropuhelua on jo ollut
olemassakin, on toiminnalle hyva laatia jonkin-
laisia toimintaperiaatteita ja vhdessa hyvaksyttyja
suuntaviivoja. Samalla tullaan jalkauttaneeksi kun-
tastrategiaa kaytantoon.

Yhdistysohjelmaan kootaan tietoa vhdistvsten seké
kunnan ja yhdistysten yhteistyon nykytilasta. Yhte-
na tarkeimpana tavoitteena on Kirjata yhdistysoh-
jelmaan sellaiset asiat, joita kunnan ja vhdistysten
yhteistyolla halutaan edistdd kunnassa. Tavoittei-
den toteutumiseksi ohjelmaan Kirjataan myos kay-
tannon toimenpiteita.

RO

KOORDINOINTI, YHTEISTYO,
OSAAMISEN LISAAMINEN JA TAPAAMISET

SEUDUN HARRASTUS-
MAHDOLLISUUDET TUNNETUKSI

TILOJEN JA INFRAN MAHDOLLISTAMINEN

YRITYSTEN JA JARJESTOJEN YHTEISTYO




Merikaarvia Kankaanpaa

2. Nakkila toimintaympéristoné

Nakkila on Satakunnassa sijaitseva kunta. Se si-
jaitsee Kokemaenjoen varrella, noin 20 Kilometrin
paassa Porista. Nakkilassa asuu noin 5 168 asu-
kasta. Nakkilan naapurikunnat ovat Eura, Eurajoki,
Harjavalta, Pori ja Ulvila.

Nakkilan ndhtavyyksiin kuuluvat muun muassa
vuonna 1937 valmistunut Suomen ensimmainen
funktionalistinen kirkko sekda Suomen vanhin 16y-
detty pysyva asuinsija Rieskaronméelld. Nakkilan
kosket on myos varsin suosittu ympdarivuotinen
kalastauskohde, joka tuo vuosittain tuhansia kalas-
tajia Nakkilaan. Taman lisaksi Nakkila on tunnettu
myo0s nahkiaispitdjana. Nakkilan Kirkonkylaan vii-
tataan joskus puhekielessd sanonnalla "siin Nakki-
la kirko vaiheil”.



3. Ohjelman Kkirjoittamisen vaiheet

Ohjelman teosta sovittiin kunnan kanssa kevaalla
202l. Jo neuvotteluvaiheessa sovittiin, ettd ohjel-
man teko aloitettaisi syksylla 2021.

Ensimmaisend laadittiin  yhdistyskysely. Kysely
valmisteltiin yhdessd kunnan hyvinvointikoordi-
naattorin kanssa ja sita kasiteltiin kunnan koolle
kutsumassa seuraparlamentissa. Kysely esiteltiin
vhdistystoimijoille vhdistysillassa 23.9.2021. Yh-
distysiltaan kutsuttiin sdhkopostitse seka kunnan
sosiaalisen median ja kotisivujen kautta ja siihen
osallistui vhteensd 29 yhdistvsten edustajaa. Var-
sinaisesti vhdistyskysely avattiin vastattavaksi
3.10.2021. Itse kysely tehtiin sdhkoiselle alustalle ja
siithen oli mahdollista vastata vain sdhkoisesti. Ky-
sely oli auki kuukauden ajan aina marraskuun al-
kupaiviin saakka ja siihen saatiin yhteensa 19 vas-
tausta eri vhdistyksilta.

Tammikuussa 2022 kaytiin kunnan hyvinvointi-
koordinaattorin kanssa lapi kyselyyn saatuja vas-
tauksia seka sovittiin seuraavasta yhdistysillasta ja
siella tehtavien tydpajojen aiheista. Alun perin seu-
raava vhdistysilta sovittiin pidettavaksi 10.2.2022,
mutta uudelleen pahentuneen pandemiatilanteen
vuoksi ilta siirrettiin pidettaviksi 1.3.2022. Tahan
toiseen yvhdistysiltaan osallistui yhteensa 27 yhdis-
tysten edustajaa.

Toisen vhdistysillan tyOpajat antoivat runsaasti
materiaalia valmistella ohjelmaan tulevia toimen-
pide-ehdotuksia. TyOpajojen materiaalien perus-
teella kootut ehdotukset kasiteltiin seka vhdessa
kunnan hyvinvointikoordinaattorin kanssa etta
kunnan seuraparlamentissa.

Valmiit toimenpide-ehdotukset laitettiin viela kom-
menteille seka vhdistystoimijoille, ettd kuntapaat-
tajille syyskuussa 2022. Kommentteja pyydettiin
sahkoiselld kyselylomakkeella ja kommentteja
saatiinkin 19 kappaletta. Kommenttien perusteella
jokaisesta kategoriasta pystyttiin nostamaan esiin
vastaajien mielesta tarkein toimenpide ja toisaalta
myos ne toimenpiteet, joita ei koettu niinkain tar-
keiksi edistaa.

4. Nakkilan yhdistykset

Nakkilassa on Patentti- ja rekisterihallituk-
sen mukaan 112 rekisterdityi vhdistysti (tilanne
20.6.2022). Teimme nakKkilalaisille vhdistvksille
sahkoisen kyselyn, johon vastasi I8 yhdistysta seka
seurakunnan edustaja. Vastausprosentiksi jai noin
16, mika on hieman toivottua matalampi. Toisaalta
vastaajien joukossa oli lahes kaikki kunnassa toi-
mivat merkittavat yhdistykset.

Vastanneissa vhdistyksissa oli eniten kulttuuri-
toimintaa, liikkunta- ja urheilutoimintaa sekda nuo-
risotoimintaa harjoittavia vhdistvksia. Yhdistvkset
saivat itse vastatessaan valita kaikki toimialat, joilla
vhdistys toimii. Toiseksi eniten yhdistykset ilmoit-
tivat harjoittavansa kasvatus- ja koulutustoimintaa,
ymparisto- ja luontotoimintaa seka kyla-, asukas-
ja kotiseututoimintaa.

Jasenmaarat vyhdistyksissa vaihtelevat suuresti
kvmmenesta viiteensataan jaseneen. Aktiivisten
osallistujien maara vaihtelee ldhes yhtd suures-
ti. Toisaalta talkoolaisten maara on huomattavasti
tasaisempi vaihdellen kvmmenesta kuuteenkym-
meneenviiteen talkoolaiseen.

Nakkilalaiset vhdistykset tiedottavat toiminnastaan
hyvin nykvaikaisesti, eniten Facebookilla ja toisek-
si eniten muun sosiaalisen median kanavan kautta.
Noin puolella yhdistyksistda on kiytossa omat ko-
tisivut. Toisaalta kunnan kotisivujen kautta ilmoitti
tiedottavansa vain kaksi yhdistystd, vaikka kunta
tarjoaakin maksuttoman tapahtumakalenterin.

80 % vastaajista kertoo tekevansa jo paljon yhdis-
tvsten keskindista vhteistyotid. Lisda yhteistyota
kaivataan eniten tapahtumien jarjestamisessa seka
tiedottamisessa. My0s vapaaehtoisten “lainaamis-
ta” toivottiin, samoin kuin vhteisia virkistyspaivia
vapaaehtoisille.

Kunnan kanssa toivottiin jatkossa enemmaén vuo-
rovaikutteisuutta esimerkiksi vhteisten tapaamis-
ten muodossa seka vhteistd tiedottamista. Muu-
tama vhdistys vastasi myos, ettd kunnan kanssa
pitaisi neuvotella tarkoituksenmukaisista tiloista.
Jokainen vastannut vhdistys oli valmis tekeméaan
vhteistyota koulujen kanssa tarjoamalla kouluille
asiantuntemustaan ja jarjestamalla esimerkiksi tu-
tustumispaivia. Kunnan paatoksenteossa yhdistyk-
set kokivat danensa kuuluvan padosin hyvin. Var-
sinaisia palvelusopimuksia ei yhdistyksilla kunnan
kanssa ollut, mutta valmiutta sellaisiin oli.



5. Huolenaiheet

Kyselyssa kysyttiin myos vhdistystoimijoiden huo-
lia tulevaisuuden Nakkilassa. Huolet ovat hyvin
samankaltaisia kuin muissakin satakuntalaisissa
kunnissa, vaeston viheneminen ja ikadntyminen
olivat huolenaiheista Kirjessi (kuva 2.).

Vaikka huolia ja uhkia ndhtiinkin, nihtiin yhdis-
tyksilla olevan myos roolia ongelmien ratkaisijoi-
na. Mm. seuraavilla tavoilla vhdistvkset kokevat
voivansa auttaa huolten taklaamisessa: jarjesta-
malla tilaisuuksia, jarjestamalla kerho- ja liikun-
tatoimintaa ikdihmisille, tarjoamalla monipuolisia
lilkuntamahdollisuuksia kaikille, tukemalla kotona
asumista, tarjoamalla harrastusmahdollisuuksia ja
tukemalla koulun toimintaa.

HARRASTATTEN TIAANTYMINEN

o o o o KIAKOULUTEN SULKEMINEN

HﬁUSMM“USIKAANWMINEN WSTNTSNS

JOTUORTIOIMINTOEN VAENEMINEN PALVELUTDEN TOIMIMATTOMUUS

VAESTON VAHENE ENEMINEN

ASUMISEN TURVALLTSUUS '[ERVHD NHUOH’O [{[ARV(]ISTUMIN[N

LITREVRMATTCRTER LISAANTIMINEN

VAPAAGHTOTSTEN VAHENEMINEN
PALVELUTDEN VAHENEMINEN ™t

KUSNIAN IDENTLTEETIN HETKKENEMINEN STR ] AYHMIN [N

Kuva 2. Yhdistysten huolenaiheet tulevaisuuden Nakkilassa.



6. Toimenpide-ehdotukset

Jokaiseen Kkategoriaan loytyi kommentointikier-
roksen perusteella tarkeimmiksi koetut toimenpi-

TOIMINTA

e Jirjestetiin yhteisii koulutuksia (mm. hygienia-
passi, EA, vhdistystoiminta...).

— voidaan hyodyntai kunnan yhdistysavustuksia

o Mietitiin uusia tapoja saada mukaan uusia
toimijoita

— yhdistysmarkkinat/yhdistykset mukaan
markKkinoille

— lasten lajikokeiluryhmiit ja ohjaajavaihto

— koulukiertueet/yhdistysten vetamiit oppi-
tunnit ja toimintapéivat

— kaytettyjen harrastusvilineiden kirppispiivi
— elakoityvien erityishuomiointi

o Fdistetian kunnan ja yhdistvsten vilisid palve-
lusopimuksia

7. Ohjelman toteuttaminen ja seuranta

Yhdistysohjelman hyviksyy Nakkilan kunnanhalli-
tus. Lisdksi se vieddan kunnanvaltuustolle tiedoksi.
Yhdistysohjelma on osa Nakkilan kuntastrategian
toteuttamista. Yhdistysohjelman toteutumista seu-

teet (korostettuna) seki vihiten tirkeiksi koetut
toimenpiteet (kursivoituina).

YHTEISTYO JA RESURSSIEN JAKAMINEN

o Jarjestetiin yhdistysten ja kunnan yhteistyol-
14 isompia tapahtumia (markkinat, festivaalit,
kesitapahtumat...)

o Perustetaan yhdistysten yhteinen resurssipank-
ki (talkoopankki)

— Kerdtdén tietoa osaajista

— Kerdtaan tietoa yhdistyvsten vahvuuksista eri-
Koistumisesta

— Kerdtadn tietoa kavtettavissa olevista tiloista

— Kerdtddn tietoa kdvtettivissd olevasta kalus-
tosta (teltat, astiat, kalusteet..)

esHyOdynnetaan perustettua WhatsApp -ryhmaa
myo0s kaluston, tilojen ja osaamisen jakamisessa

rataan Nakkilan kunnan ja yvhdistysten yhteisissa
kokoontumisissa ja seuraparlamentissa. Tarvittaes-
sa vhdistysohjelmaan tehddan muutoksia ja tavden-
nyksia.



-nakkila.

www.nakkila.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/yhdistykset-ja-seurat/



